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Die Universitdt Regensburg ist mit ihren Gber 20.000 Studierenden eine [m]g:|?
innovative und interdisziplindr ausgerichtete Campus-Universitat mit :
vielseitigen Forschungsaktivitaten und einem breiten Studienangebot flr junge
Menschen aus dem In- und Ausland. Am Lehrstuhl fiir Offentliches Recht,
Immobilienrecht, Infrastrukturrecht und Informationsrecht (Prof. Dr. Jiirgen
Kihling) ist zum 01.02.2025 oder spater eine Stelle als

Studentische Hilfskraft (m/w/d)

mit einer Arbeitszeit von 20 Stunden pro Monat flir eine Beschaftigungsdauer von 12 Monaten
oder langer zu besetzen. Die Vergitung erfolgt nach den (blichen Stundensatzen flr
studentische Hilfskrdfte.

Ihre Aufgaben:

e Unterstlitzende Recherche- und Korrekturarbeiten
e Unterstlitzung bei Vorbereitung und Durchfiihrung von Lehrveranstaltungen
¢ Administrative Tatigkeiten

Unsere Anforderungen:

¢ Einstellungsvoraussetzung ist ein mindestens zweisemestriges Studium der
e Rechtswissenschaften, in dessen Rahmen Uberdurchschnittliche Studienleistungen erbracht
worden sind

¢ Teamfahigkeit sowie besonderes Interesse an den Forschungsbereichen des Lehrstuhls
e Gute Englisch- und EDV-Kenntnisse (optional)

Wir bieten Ihnen:

e Angenehme Arbeitsatmosphére in einem freundlichen und aufgeschlossenen Team
e Studien- und praxisrelevante Vertiefung der juristischen Fahigkeiten
e Faire und flexible Arbeitszeiten

Die Universitdt Regensburg strebt eine Erhéhung des Frauenanteils an und fordert daher
qualifizierte Frauen ausdricklich zur Bewerbung auf. Die Universitdt Regensburg setzt sich
besonders fiir die Vereinbarkeit von Familie und Beruf ein (nahere Informationen unter
https://www.uni-regensburg.de/universitaet/personalentwicklung/familien-service).

Bei im Wesentlichen gleicher Eignung werden schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber
bevorzugt eingestellt. Bitte weisen Sie auf eine vorliegende Schwerbehinderung ggf. bereits
in der Bewerbung hin.

Bitte beachten Sie, dass wir Kosten, die bei einem etwaigen Vorstellungsgesprach fir Sie
anfallen sollten, nicht Gbernehmen kénnen.

Bei Rickfragen wenden Sie sich bitte an Silvia Kadzioch (E-Mail Silvia.Kadzioch@ur.de/Telefon
0941 943-6061). Wir freuen uns auf Ihre ausflihrliche Bewerbung, die Sie bitte in einer PDF-
Datei baldméglichst per E-Mail an silvia.kadzioch@ur.de senden.
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Hinweise zum Datenschutz finden Sie unter
https://www.uni-regensburg.de/assets/universitaet/stellenausschreibungen/dokumente/datenschutz stellenausschreibungen 2020.pdf
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