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Die Universitat Regensburg ist mit tGiber 20.000 Studierenden eine innovative
und interdisziplindr ausgerichtete Campus-Universitét mit vielseitigen und
hochrenommierten Forschungsaktivitdten und einem breiten und attraktiven
Studienangebot flr junge Menschen aus dem In- und Ausland. Als zentrale
Einrichtung bietet das Zentrum flr Sprache und Kommunikation (ZSK) ein
breites Kursangebot fur Studierende aller Fakultdten sowie
Universitatsmitarbeitende an. Dort ist zum 1. Oktober 2024 eine Stelle als

Mitarbeiter / Mitarbeiterin (m/w/d)
"Sprachlernberatung Deutsch als Fremdsprache"

in Teilzeit (13,37 Stunden pro Woche) fiir das Projekt ,FIT" - Forderung internationaler Talente
zur Integration in Studium und Arbeitsmarkt (DAAD) bis zum 31. Dezember 2028 zu besetzen.
Die Verglitung erfolgt nach TV-L bis EG 13, je nach fachlicher und persénlicher Eignung.

Ihre Aufgaben:

e Durchfiihrung eines individuellen Sprachlerncoachings fir internationale Studierende

e Durchfiihrungen von Ubungen und Workshops zu Studierstrategien

e Unterstlitzung bei Planung und Durchfiihrung von Sprachprifungen fiir internationale
Studierende

Unsere Anforderungen:

e Einschlagiges Hochschulstudium mit erfolgreichem Abschluss, bevorzugt in Deutsch als
Fremdsprache, Sprachlehrforschung o. a. (Master oder gleichwertig)

e Erfahrung in der Vermittlung von Deutsch als Fremdsprache (mdglichst im
Hochschulbereich)

e Erfahrung im Bereich Lernberatung/Coaching erwiinscht

e Eigene Auslandserfahrung im akademischen Bereich erwtlinscht

e Teamfahigkeit und interkulturelle Kompetenz

e FEigeninitiative und Einsatzbereitschaft

e Ausgezeichnete Deutschkenntnisse (C2) und gute Englischkenntnisse (B2)

Wir bieten Ihnen:

e Ein universitares Arbeitsumfeld mit Gestaltungsspielrdumen
o Die Mdglichkeit zum selbststédndigen Arbeiten

e Flexible Arbeitszeiten

e Die Moglichkeit, in einem internationalen Team zu arbeiten

Die Universitat Regensburg strebt eine Erhéhung des Frauenanteils an und fordert daher
qualifizierte Frauen ausdriicklich zur Bewerbung auf. Die Universitdt Regensburg setzt sich
besonders flir die Vereinbarkeit von Familie und Beruf ein (ndhere Informationen unter
https://www.uni-regensburg.de/universitaet/personalentwicklung/familien-service).

Bei im Wesentlichen gleicher Eignung werden schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber
bevorzugt eingestellt. Bitte weisen Sie auf eine vorliegende Schwerbehinderung ggf. bereits in
der Bewerbung hin.


https://www.uni-regensburg.de/universitaet/personalentwicklung/familien-service

Bitte beachten Sie, dass wir Kosten, die bei einem etwaigen Vorstellungsgesprach fir Sie
anfallen sollten, nicht iGbernehmen kénnen.

Bei Riickfragen wenden Sie sich bitte an Herrn Dr. Thomas Stahl (E-Mail: thomas.stahl@ur.de/
Telefon: 0941 943-2426) oder an Frau Dr. Julia Reinel (E-Mail: julia.reinel@ur.de/
Telefon: 0941 943-2413). Wir freuen uns auf Ihre ausfiihrliche Bewerbung, die Sie bitte in
einer einzigen PDF-Datei bis zum 30. Juni 2024 per E-Mail (Betreff: Sprachlernberatung) an
bewerbung.zsk@ur.de senden.

Hinweise zum Datenschutz finden Sie unter
https://www.uni-regensburg.de/assets/universitaet/stellenausschreibungen/dokumente/datenschutz stellenausschreibungen 2020.pdf
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