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Die Universität Regensburg ist mit über 20.000 Studierenden eine innovative und 

interdisziplinär ausgerichtete Campus-Universität mit vielseitigen und hochrenommierten 

Forschungsaktivitäten und einem breiten und attraktiven Studienangebot für junge Menschen 

aus dem In- und Ausland. Als zentrale Einrichtung bietet das Zentrum für Sprache und 

Kommunikation (ZSK) Sprach- und Rhetorikkurse für Studierende aller Fakultäten an. Dort ist 

vom 26. August bis zum 13. September 2024 ein 

Lehrauftrag für Deutsch als Fremdsprache im Rahmen des 

Sommerkursprogramms für Studierende von japanischen 

Partneruniversitäten 

zu vergeben. Der Gesamtumfang beträgt 60 Unterrichtsstunden im oben angegebenen 

Zeitraum. Die Vergütung erfolgt auf Honorarbasis nach den Richtlinien der Universität 

Regensburg für Lehraufträge. Die Tätigkeit ist selbstständig und nicht 

sozialversicherungspflichtig. 

Ihre Aufgaben: 

• Durchführung eines kommunikativen, interkulturellen ausgerichteten und 

handlungsorientierten Deutschkureses im Umfang von 60 Unterrichtsstunden 

Unsere Anforderungen: 

• Einschlägiges Hochschulstudium mit erfolgreichem Abschluss Fachdidaktische 

Qualifizierung 

• Interkulturelle Kompetenz und pädagogische Eignung 

• Erfahrung in der Vermittlung des Deutschen als Fremdsprache möglichst im 

Hochschulbereich wünschenswert 

• Deutschkenntnisse auf Niveau C2 

Wir bieten Ihnen: 

• Möglichkeit zum selbstständigen Arbeiten 

• Bei Bedarf eine Unterkunft in einem Wohnheim 

Die Universität Regensburg strebt eine Erhöhung des Frauenanteils an und fordert daher 

qualifizierte Frauen ausdrücklich zur Bewerbung auf. Die Universität Regensburg setzt sich 

besonders für die Vereinbarkeit von Familie und Beruf ein (nähere Informationen unter 

https://www.uni-regensburg.de/universitaet/personalentwicklung/familien-service). 

Bei im Wesentlichen gleicher Eignung werden schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber 

bevorzugt eingestellt. Bitte weisen Sie auf eine vorliegende Schwerbehinderung ggf. bereits in 

der Bewerbung hin. 

Bitte beachten Sie, dass wir Kosten, die bei einem etwaigen Vorstellungsgespräch für Sie 

anfallen sollten, nicht übernehmen können. 

Bei Rückfragen wenden Sie sich bitte an Herrn Dr. Thomas Stahl (E-Mail: 

thomas.stahl@ur.de/Telefon: 0941 943-2426) oder an Frau Dr. Kristina Binder (E-Mail: 

kristina.binder@ur.de/Telefon: 0941 943-2424). Wir freuen uns auf Ihre ausführliche 

Bewerbung, die Sie bitte in einer PDF-Datei bis zum 14. Juni 2024 per E-Mail an 

bewerbung.zsk@ur.de senden. 
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Hinweise zum Datenschutz finden Sie unter 
https://www.uni-regensburg.de/assets/universitaet/stellenausschreibungen/dokumente/datenschutz_stellenausschreibungen_2020.pdf 
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