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Die Universität Regensburg ist mit über 20.000 Studierenden eine innovative 

und interdisziplinär ausgerichtete Campus-Universität mit vielseitigen und 

hochrenommierten Forschungsaktivitäten und einem breiten und attraktiven 

Studienangebot für junge Menschen aus dem In- und Ausland. Der Lehrstuhl 

für Didaktik der Mathematik beschäftigt sich mit der Wissenschaft vom Lehren 

und Lernen des Faches Mathematik. Dort ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

eine Stelle als  

Wissenschaftlicher Mitarbeiter / Wissenschaftliche Mitarbeiterin  

(m/w/d) 

in Vollzeit (40 Stunden pro Woche) zu besetzen. Die befristete Beschäftigung erfolgt zur 

eigenen wissenschaftlichen Qualifizierung (Promotion) mit einer Vertragslaufzeit von 3 Jahren 

(§ 2 Abs. 1 WissZeitVG). Die Stelle ist teilzeitgeeignet. Die Vergütung erfolgt nach TV-L bis EG 

13, je nach fachlicher und persönlicher Eignung. 

Ihre Aufgaben: 

• Wissenschaftliche Mitarbeit im DFG-Projekt „TrainBayes School“ 

• Mitarbeit an Publikationen im Rahmen einer Promotion 

• Beteiligung an einem interdisziplinären Forschungsteam zum statistischen Denken 

• Lehrverpflichtung im Umfang von 5 SWS (Seminare oder Übungen im Rahmen der Didaktik 

der Mathematik) 

Unsere Anforderungen: 

• Ein abgeschlossenes Lehramtsstudium (1. Staatsexamen) mit Unterrichtsfach Mathematik  

• Alternativ Master in Psychologie oder Erziehungswissenschaften 

Wir bieten Ihnen: 

• Konstruktive Arbeitsatmosphäre in einem freundlichen und aufgeschlossenen Team 

• Flexible Arbeitseinteilung 

• Inter- und transdisziplinäre Zusammenarbeit sowohl innerhalb der UR als auch 

standortübergreifend 

• Teilnahme an nationalen und internationalen Konferenzen 

• Möglichkeit zur eigenen wissenschaftlichen Qualifikation (Promotion, ggf. auch Habilitation) 

Die Universität Regensburg strebt eine Erhöhung des Frauenanteils an und fordert daher 

qualifizierte Frauen ausdrücklich zur Bewerbung auf. Die Universität Regensburg setzt sich 

besonders für die Vereinbarkeit von Familie und Beruf ein (nähere Informationen unter 

https://www.uni-regensburg.de/universitaet/personalentwicklung/familien-service). 

Bei im Wesentlichen gleicher Eignung werden schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber 

bevorzugt eingestellt. Bitte weisen Sie auf eine vorliegende Schwerbehinderung ggf. bereits in 

der Bewerbung hin. 

Bitte beachten Sie, dass wir Kosten, die bei einem etwaigen Vorstellungsgespräch für Sie 

anfallen sollten, nicht übernehmen können. 

 

https://www.uni-regensburg.de/universitaet/personalentwicklung/familien-service


Bei Rückfragen wenden Sie sich bitte an Herrn Prof. Dr. Stefan Krauss (E-Mail: 

stefan.krauss@ur.de/Telefon: 0941 943-2788). Wir freuen uns auf Ihre ausführliche 

Bewerbung, die Sie bitte in einer PDF-Datei bis zum 15. August 2024 per E-Mail an 

brigitte.eichenseher@ur.de senden. 

Hinweise zum Datenschutz finden Sie unter 
https://www.uni-regensburg.de/assets/universitaet/stellenausschreibungen/dokumente/datenschutz_stellenausschreibungen_2020.pdf 
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